
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Catalogo di FAQ sul tema 

Nuovo regolamento sulle quote associative di ARTISET e delle sue associazioni 
di categoria CURAVIVA, INSOS e YOUVITA  

Il presente catalogo di FAQ è una raccolta di risposte alle domande più f requenti sul tema della nuova 

base di calcolo delle quote associative a partire dal 2026. Il catalogo di FAQ viene integrato all’occor-

renza. 

 

1. Cosa cambia per 

quanto riguarda le quote 

associative a partire dal 

2026? 

 

Le quote associative non saranno più calcolate in base al numero di po-

sti stazionari, bensì in base alle spese per il personale della vostra isti-

tuzione. 

 

2. Perché viene cambiato 

il sistema delle quote as-

sociative? 

 

La modif ica del sistema delle quote associative è necessaria per rispec-

chiare meglio l’ef fettiva realtà aziendale delle istituzioni af f iliate e garan-

tire così una maggiore equità e trasparenza. 

In tal modo si tiene conto degli sviluppi attuali e futuri nel settore sanita-

rio e sociale, in particolare in ambito ambulatoriale, stazionario e inter-

medio. L’obiettivo è creare una struttura che consenta una semplice at-

tuabilità nella pratica e garantisca la stabilità f inanziaria per le associa-

zioni di categoria e la federazione. 

 

3. Come viene calcolata 

la quota associativa? 

 

Secondo l’art. 1 del regolamento sulle quote associative:  

(SP * f) = QA 

• SP = spese totali per il personale come da regolamento ARTI-

SET 

• f = fattore (def inito dalla conferenza di settore) 

• QA = quota associativa 

 

4. Cosa rientra nelle 

spese per il personale? 

 

Sono determinanti le spese totali per il personale dell’istituzione. 

• Per le aziende CIIS: 

o Piano contabile CIIS v2021, classe 3 (pag. 8 e spiega-

zioni a pag. 20-22, più nota a pag. 25 «Uff icio e ammini-

strazione») 

• Per le aziende LAMal: 

o Piano contabile LAMal 2021, classe 3 (pagg. 8 e 12-13 

nonché spiegazioni a pag. 25-26) 

 

Sono inclusi in particolare: 

• Salari e stipendi 
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• Contributi alle assicurazioni sociali e contributi alla cassa pen-

sioni 

• Indennità per apprendisti, praticanti e persone in formazione 

• Indennità per i collaboratori di strutture f inanziate dall’AI (ad es. 

laboratori) 

5. Devo registrare ogni 

anno le mie spese per il 

personale? 

 

Sì, sulla base dell’ultimo conto annuale revisionato. 

 

6. Dove e come registro 

per la prima volta le 

spese per il personale? 

 

Dal 28 gennaio 2026 nel nuovo portale clienti myARTISET (il login se-

guirà tramite e-mail a gennaio). 

     Termine per l’inoltro: 31 marzo 2026 

 

7. Cosa succede se non 

rispetto la scadenza? 

 

In caso di mancato rispetto della scadenza, il vostro contributo associa-

tivo sarà calcolato provvisoriamente sulla base dei dati disponibili 

dell’anno precedente. Vi preghiamo di rispettare tale termine per evitare 

correzioni e oneri aggiuntivi. 

 

8. L’ammontare della 

quota associativa cambia 

notevolmente? 

 

Le quote possono variare a seconda dell’ammontare delle spese per il 

personale. 

Esistono tuttavia quote minime e massime e regolamenti transitori 

af f inché nessuna istituzione sia gravata da un onere sproporzionato. In 

caso di notevoli scostamenti, contatteremo le organizzazioni interessate.  

 

9. Il nuovo sistema au-

menterà le entrate com-

plessive delle associa-

zioni di categoria? 

 

No, le entrate complessive delle associazioni di categoria non aumen-

tano. 

 

10. Quali sono i vantaggi 

della mia adesione? 

 

• Rappresentanza degli interessi nei confronti della politica, delle 

autorità e della società 

• Accesso a formazioni continue, servizi e progetti 

• Networking all’interno del settore 

• Abbonamento alla rivista ARTISET 

• Utilizzo della nuova piattaforma myARTISET per l’aggiorna-

mento dei dati e la panoramica delle prestazioni 

 

11. A chi posso rivol-

germi in caso di do-

mande? 

 

Vi preghiamo di rivolgervi al team di supporto_ info@artiset.ch und 

31 385 33 33. 

12. Perché nonostante le 

spese per il personale 

I posti continuano a essere utilizzati come indicatore importante per le 

associazioni cantonali. Inoltre sono rilevanti per le licenze SUISA.  

 

mailto:info@artiset.ch


 

 

 

Catalogo di FAQ  
3/3 

 

devo ancora indicare il 

numero di posti? 

 

13. Chi decide i fattori 

con cui vengono calco-

late le quote? 

 

I fattori sono stati stabiliti dai delegati delle conferenze di settore CURA-

VIVA, INSOS e YOUVITA per i rispettivi membri. Il primo fattore dal 

2026 è stato calcolato sulla base delle entrate totali delle quote associa-

tive della rispettiva associazione di categoria. 

14. In una struttura con 

offerte ad esempio nel 

settore Bambini/adole-

scenti e nel settore Per-

sone in situazione di han-

dicap si possono appli-

care due fattori (di YOU-

VITA e INSOS)?   

 

Il primo rilevamento integrale delle spese per il personale di tutti i mem-

bri e delle loro attività/del loro settore mostrerà quanti membri sono inte-

ressati da tale questione. Su questa base si valuta f ino a che punto po-

trebbe essere opportuno applicare due tarif fe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


