
Inclusion-Check
Lo strumento per misurare l'inclusione nelle
organizzazioni

In collaborazione con la nostra partner di distribuzione



RELAZIONI DI VALUTAZIONE
Un feedback individuale con raccomandazioni
personalizzate per la persona che compilerà il
modulo
Valutazione dell'organizzazione

-

-

Per saperne di più sull'Inclusion Check, visitate
il sito www.inclusion-check.ch/it

BREVE DESCRIZIONE
L'Inclusion Check è uno strumento per misurare l'inclusione
nelle organizzazioni. Tramite un sondaggio anonimo, viene
determinato lo "status quo", che verrà poi presentata in
forma grafica nelle analisi. Sulla base di questi risultati è
possibile sviluppare delle strategie mirate. L'Inclusion
Check si compone da due analisi diverse. Da un lato, le
persone che parteciperanno all'indagine riceveranno un
feedback individuale dopo aver completato il questionario.
Dall'altro lato, una volta che l'indagine sarà completata,
verrà messa a disposizione una valutazione complessiva
dell'organizzazione per poi scaricarla.

TUTTO A PORTATA DI MANO

UTILIZZO
Per i manager, professionisti nel campo della diversità e
dell'inclusione così come delle risorse umane.

VALORE AGGIUNTO
Con l'Inclusion Check, un'organizzazione può valutare lo
stato di inclusione in modo indipendente e semplice.

LINGUE
Lo strumento di indagine è disponibile in quattro
lingue: italiano, francese, inglese e tedesco

COSTI
L'uso dell'Inclusion Check è gratuito. Le analisi più
dettagliate con l'Inclusion-Check PLUS sono a
pagamento. Il costo della licenza parte da CHF 7,00 e
dipende dal numero di utenti. Ulteriori informazioni
sono disponibili sul sito www.inclusion-check.ch/it/in-
breve/plus

PROTEZIONE DEI DATI
La partecipazione al sondaggio è anonima. Solo la
persona che parteciperà potrà vedere il feedback
individuale.

INCLUSION-CHECK PLUS
Per ottenere informazioni più dettagliate dall'indagine,
potrà essere effettuata un’analisi più dettagliata con
Inclusion-Check PLUS su ulteriori livelli di team/reparto.

Approfittate dell'offerta per membri
ARTISET su www.artiset.ch/inclusion-
check-it o scansionando il codice QR a
destra

FASE 2 – CONFIGURAZIONE

È possibile configurare l'indagine nel proprio cockpit
personale e definire per esempio, l'inizio, la fine e i
gruppi d’indagine. 

Dopo la configurazione, riceverà il link del sondaggio,
che potrà fornire alle persone partecipanti.

FASE 1 – INSERIMENTO

Si registri sul sito web inclusion-check.ch.

Riceverà i dati di accesso per il login direttamente dopo la
registrazione.

PROCEDURA PER I RESPONSABILI DEI SONDAGGI

FASE 3 – COMPILAZIONE DEL SONDAGGIO

I partecipanti completeranno il questionario in modo
indipendente entro un determinato periodo di tempo. 

Dopo aver completato il sondaggio, potranno scaricare
direttamente il loro feedback individuale con le
raccomandazioni personalizzate.

FASE 4 – RELAZIONE

Al termine del periodo d’indagine, potrà scaricare
l'analisi completa dal suo Cockpit.

Per analisi su più livelli, potrà utilizzare l’Inclusion-
Check PLUS in modo da ottenere ulteriori risultati.


